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Grupo Adeeco y CEU Andaluciaeolaboran

para impulsar la empleabilidad en Andalucia

Sevilla, 25 de marzo de 2021.- Grupo Adecco y la Fundacién San Pablo Andalucia CEU han firmado
recientemente un acuerdo de colaboracién para impulsar la empleabilidad en Andalucia. Es
compromiso de ambas entidades trabajar conjuntamente por la mejora del tejido productivo y la
contribucién al empleo en nuestra regién, apostando en todo momento por el desarrollo econémico y
social de Andalucia.

Suscribieron este acuerdo la Directora Territorial Sur de Adecco, Rocio Cardona Peraza, y el Director
General de CEU Andalucia, Juan Carlos Herndndez Buades. Les acompafaron en la firma Blas Rivero
Moreno, Responsable del SPP en Andalucia Occidental y Extremadura de Adecco; Jaime Javier
Domingo Martinez, Director de Desarrollo de Mercado de CEU Andalucia; y Juan Manuel Rodriguez
Gonzélez-Cordero, Responsable del Servicio de Gestién de Empresas de CEU Andalucia. En su visita
al Campus CEU tuvieron oportunidad de conocer sus instalaciones y sus proyectos actuales, asi como
las lineas de trabajo en los distintos centros formativos y areas de conocimiento en los que trabaja
CEU, intercambiando impresiones sobre las posibles iniciativas a promover en los préximos meses, y
que refuerzan el objetivo principal de esta sinergia entre ambas entidades.

Entre las primeras acciones destaca la potenciacidn y redisefio del Centro de Orientacién al Empleo
de CEU Andalucia -conjuntamente por ambas instituciones- con el objetivo de facilitar el acceso del
alumnado del CEU al mercado laboral en las mejores condiciones. Contando para ello con
profesionales expertos que sepan responder a las actuales necesidades del tejido empresarial, y a las
propias inquietudes de los alumnos egresados.

En esta linea, ambas entidades facilitaran, de manera proactiva, la adecuacién de cada perfil y su
orientacion a un mercado laboral perfectamente segmentado, lo que permitira obtener -aseguran-
altos grados de incorporacién de los profesionales.

Este servicio, ademéas de la orientacién personalizada, incluye la capacitacion en habilidades y
formacion -més allé de la reglada- para posicionarse con éxito en un entorno profesional cambiante e
incierto. El objetivo- explican- es dotar al alumnado de conocimientos, mediante el anélisis de sus
propias capacidades personales y competenciales, que les permitan potenciar su carrera, asi como
ayudarles a conocer las tendencias del entorno laboral y del futuro del trabajo, qué puestos son los
mas demandados, cuédles tienden a desaparecer, etc. dotdndoles, asimismo, de herramientas para
afrontar su incorporacién al mercado laboral.

De igual modo, y en el marco de esta colaboracién, ambas instituciones se han comprometido a
trabajar conjuntamente en otros proyectos orientados a contribuir a la mejora de la empleabilidad y
alaformacion en excelencia académica y profesional, cooperando con el tejido empresarial andaluz
para afrontar con éxito los retos y oportunidades que la nueva situacién socioeconémica plantea
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SOBRE EL GRUPO ADECCO

Adecco es la consultora lider mundial en el sector de los recursos humanos. En'lbefiaien2019 hemos
facturado 1.163 millones de euros. Llevamos 38 afios en el mercado laboral espafiol realizando una
labor social diaria que nos ha situado como uno de los 10 mayores empleadores en nuestro pais'y
llevamos 7 afios consecutivos en el top 10 de las mejores.empresas para trabajar en Espafia segun
Great Place to Work, siendo la inica empresa deRRHH en el tltimo rankingdel2020. Nuestras cifras
hablan por nosotros: en el dltimo afoshemos empleadoaieasi 129.000 personas en nuestro pais;
hemos contratado a mas de 37772 menores de"25aR0s:Hemos contratado a'casii20i000 personas
mayores de 45 afos yshemos formado a mas.de 56.000 alumnos.

A través de“nuestra Ftinidacion, en el afio 2019 hemos orientado y acompanado a 22.750 personas
que se encontraban efssituacion de riesgo de exclusién social. Desde que comenzé nuestra labor
hemos realizado'en Espaiia mas«de 10 illones de cofitratos.

Invertimos 8 millones de euros en la formacién de tfabajadoresy el 28% de nuestros empleados

consigue un contratoindefinido en las empresas cliente. Todollo gracias a una red de mas de 300
delegaciones en nuestro pais'y a nuestros mas de 1.900 empleados. Para mas informaciénvisita

nuestra pagina web www.adeccogroup.es

Para cualquier aclaracién no dudéis en poneros en contacto con nosotros. Un cordial saludo:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias Miriam Sarralde / Ana Maillo
Dpto. Comunicacién Grupo Adecco Trescom Comunicacién
TIf: 91.432.56.30 TIf: 91.41.58.68
luis.perdiguero@adeccogroup.com miriam.sarralde@trescom.es
patricia.herencias@adeccogroup.com ana.maillo@trescom.es
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